
 assegnare quote eque e consistenti del fondo d’istituto a tutti, docenti, Ata, precari e di ruolo, come  
  riconoscimento di professionalità e lavoro di tutti/e;

 difendere la libertà d’insegnamento ed i diritti di docenti e Ata, riguardo a: ferie, permessi,    
  supplenze, orari, organici, tetto alunni per classe, ecc.; 

 operare per realizzare un’organizzazione condivisa e trasparente del lavoro;
 contrastare le gerarchizzazioni indotte dal modello di scuola-azienda;
 non concludere alcuna trattativa senza un pronunciamento dell’assemblea di scuola;
 difendere gli Organi Collegiali, contro ogni tentativo di limitarne il ruolo.
 portare a 35 ore l’orario di lavoro del personale Ata.

  I sindacati concertativi si sono impossessati del diritto di assemblea sottraendolo ai lavoratori. Il voto 
  per l’elezione delle RSU vale anche per la rappresentanza nazionale e per la restituzione del diritto di tutti 
  i lavoratori d'indire assemblee in orario di lavoro.

 Siamo un’organizzazione di base, autorganizzata, senza funzionari e distaccati.
 Siamo quelli che per primi e più di tutti si sono battuti contro la riforma Moratti.
 Siamo i soli che contrastano la truffa di Espero e il trasferimento forzoso del TFR.
 Vogliamo il ripristino della scala mobile e degli scatti biennali d’anzianità.
 Vogliamo l’assunzione a tempo indeterminato di docenti e Ata precari su tutti i posti vacanti.
 Vogliamo l’equiparazione dei diritti (ferie, malattie…) tra il personale di ruolo e precario.
 Vogliamo il ruolo unico per tutti i docenti dalle materne alle superiori.
 Vogliamo la rideterminazione degli organici Ata.
 Vogliamo il riconoscimento dell’anzianità di servizio pregressa per gli Ata ex-enti locali.
 Vogliamo uno stipendio europeo per docenti ed Ata.
 Vogliamo che non siano più finanziate le scuole private con i soldi di tutti.

 

I  CANDIDATI COBAS DI QUESTA SCUOLA SONO:


