AUMENTI CONTRATTUALI SCUOLA MENSILI 2016/2018
PERSONALE ATA

COLLABORATORI SCOLASTICI

PEREQUAZIONE | AUMENTO RPD | AUMENTO LORDO | AUMENTO NETTO ARRETR.LORDO| ARRET. NETTI
) AUMENTO MEDIO
ANZIANITA 1/11/2016 |01/01/17 |01/03/18 TRIENNIO 2016-18
1-3+12-2018 CIA (12 MESI) 1-3-2018 DAL 1-3-2018 1-1-2016 +1-2018 | 1-1-2016+1-2-2018
0-8 4,90 14,80 43,00 29,00 8,40 80,40 53,49 19,60 285,70 188,37
9-14 5,30 16,10 47,00 27,00 8,40 82,40 53,88 20,26 313,70 206,83
15-20 5,60 17,10 50,00 25,00 8,40 83,40 51,61 19,79 341,70 225,01
21-27 6,00 18,00 52,00 25,00 8,40 85,40 52,24 20,42 369,70 242,77
28-34 6,20 18,80 54,00 24,00 8,40 86,40 52,87 21,04 397,70 260,65
Da 35 6,40 19,30 56,00 24,00 8,40 88,40 53,49 21,66 425,702 278,65




ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

PEREQUAZIONE | AUMENTO RPD | AUMENTO LORDO | AUMENTO NETTO ARRETR.LORDO| ARRET. NETTI
) AUMENTO MEDIO
ANZIANITA 01/01/16 |01/01/17 |01/03/18 TRIENNIO 2016-18
1-3+12-2018 CIA (12 MESI) 1-3-2018 DAL 1-3-2018 1-1-2016 +1-2018 | 1-1-2016+1-2-2018
0-8 5,50 16,60 48,00 24,00 9,20 81,20 50,86 19,24 320,50 211,31
9-14 6,00 18,30 53,00 20,00 9,20 82,20 51,49 19,93 352,50 231,33
15-20 6,50 19,50 57,00 18,00 9,20 84,20 52,12 20,68 377,00 246,62
21-27 6,90 20,80 67,00 16,00 9,20 85,20 52,74 21,25 401,70 262,04
28-34 7,20 21,70 63,00 15,00 9,20 87,20 53,37 21,88 419,10 272,90
Da 35 7,40 22,40 65,00 15,00 9,20 89,20 54,00 22,43 432,20 281,06




DSGA
PEREQUAZIONE | AUMENTO RPD | AUMENTO LORDO [ AUMENTO NETTO ARRETR. LORDO| ARRET. NETTI
, AUMENTO MEDIO
ANZIANITA 01/01/16 {01/01/17 |01/03/18 TRIENNIO 2016-18
1-3+12-2018 CIA (12 MESI) 1-3-2018 DAL 1-3-2018 1-1-2016 +1-2018 | 1-1-2016+1-2-2018

0-8 7,20 21,90 63,00 9,00 6,50 81,50 51,05 20,94 422,10 274,74
9-14 8,10 24,50 70,00 6,00 6,50 82,50 51,68 21,93 472,80 306,38
15-20 8,90 26,80 77,00 3,00 6,50 86,50 54,18 23,35 517,70 334,41
21-27 9,70 29,30 84,00 6,50 90,50 56,69 24,81 565,60 364,30
28-34 10,50 31,80 92,00 6,50 98,50 52,07 22,76 613,50 392,90
Da 35 11,30 34,30 99,00 6,50 105,50 55,77 24,44 661,40 418,16

Elaborazione Cobas Scuola Torino

ESISTONO ALCUNE DISCREPANZE QUANDO SI PASSA DA UNO SCAGLIONE INFERIORE A UNO SUPERIORE CON UNA
TASSAZIONE NOTEVOLMENTE SUPERIORE;
POICHE’ LE CIFRE NON SI DIFFERENZIANO DI MOLTO, SI PUO’ PRENDERE DI MENO.




